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Mulige konkrete mål:
Færre ubesatte stillinger i præhospitalet (tal og tid)

Flere som fortsætter fra intro til hoveduddannelse: procent og 

tid

Mindre udskiftning i plejegruppen

Noget med vagtbelastning: enten belastning af den enkelte, 

eller mål for tilfredshed, eller mål for inddragelse i vagtplaner -

Spørg HR om forslag til mål
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Mulige konkrete mål:
Færre sengedage for skrøbelige ældre patienter over 75 år  

indlagt +14 dage. 

Færre genhenvendelser, som går i akutafdeling efter at være 

udskrevet fra anden afdeling

Mortalitet, tid til antibiotika, opholdsvarighed

Mulige initiativer:
Langsigtet plan for præhospitalet

Økonomi til tid til forskning og teknologiudvikling

Mindre ledelsesspænd i akutafdelingerne

Større indflydelse på opgaver, arbejdstilrettelæggelse og 

vagtplaner

Beskrivelse af karriereveje for alle faggrupper

Vagtbyrden bredes ud/flere inddrages i vagten

Vagtplanlægningssystemer

Økonomi til tid til forskning og teknologiudvikling
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Opbygning af faglige fællesskaber

Rejsehold vedrørende nedbringelse af vikarforbrug
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Mulige konkrete mål:
Flere henvendelser dirigeres til egenomsorg inden samtale

Flere konsultationer i lægevagt og natordning erstattes af 

videoopkald

Ventetid?

Udjævning af peak –spørg Anne Birgitte

Klager?

Subakutte tider

Mulige indsatser:

Frontlinje – fx samarbejde med Hovedstaden om 

børnerådgivning

Opfølgning på beslutning om subakutte tider
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Mulige konkrete mål:
Procentvis færre akutte genindlæggelser

Flere patienter afsluttes i eget hjem uden indlæggelse

Flere patienter indlægges i eget hjem/plejehjem?

Bedre forløb ved livets afslutning – og færre unødige 

indlæggelser 

Mulige indsatsområder:

72-timers behandlingsansvar, Plejehjemslæger

PVE og styrket samarbejde med kommunerne, 

Plejehjemslæger

Udvikling og udbredelse af projekt fra Midt

Udbredelse af projekt ved livets afslutning: 

https://www.fagperson.hospitalsenhedmidt.dk/kommunesam

arbejde/projekt-livets-afslutning
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Mulige konkrete mål:

Noget om mulighed for bemanding

Noget om tilfredshed???

Ingen midlertidige nedlukninger grundet personalemangel

Mulige indsatsområder:

Tilpasning af åbningstiden til lægevagtens åbningstid
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Mulige konkrete mål:

Mindre tvang  

Færre akutte genindlæggelser blandt patienter med selvskade 

eller dobbelt diagnoser?

Selvskade, unge kvinder – spørg Lene om vi har data?

Flere speciallæger i psykiatri

Mulige indsatsområder:

Kurser i konflikthåndtering alle steder

Nye senge/tilbud til patienter med dobbeltdiagnoser?

Øget tværsektorielt samarbejde?

Udbredelse af de akutte udgående funktioner

21



22



Mulige konkrete mål:
• x % sygeplejersker med akutmedicinsk speciale
• I mål med Sundhedsstyrelsens anbefalinger 

vedrørende indretning af akutmodtagelser 
• I mål med Sundhedsstyrelsens tilstedeværelse 

af speciallæger i geriatri, psykiatri og kardiologi

Mulige initiativer:
Prioritering af uddannelse/økonomi til akutsygeplejersker?

Arbejdsgrupper/workshops:

• Geriatri

• Kardiologi

• Psykiatri
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